s LARTIGIANO SOUTIENT ANFEN ET SMALL STEP MATTERS =

‘Artigiano, spécialisée dans I'im-

portation et la distribution de pro-
duits alimentaires italiens de premier
choix et membre du Groupe APTIS,
a remis un chéque de Rs 542 715 a
I'association Adolescent Non-Formal
Education Network (ANFEN), en sou-
tien au projet de prévention en santé
mentale intitulé « When ANFEN Youth
Break the Silenca! ». La cérémonie de
remise de chéque s'esttenuevendradi
dernier dans les locaux d'ANFEN -
ECAL a Port-Louis, en présence de
Stéphanie Ha Yeung, Manager de
ANFEN, Saminta Arjoon, Psychosocial
Lead de l'association, Marie-Laure
Ziss-Phokeer, Manager de Small Step
Matters, et Daniela Quaranta, CED de
L'Artigiano, entre autres.

Ce projet presente et soutenu par la
plateforme Small Step Matters, vise &
formar de jeunes ambassadeurs issus
des différents centres ANFEN & travers
e, afin quils deviennent des acteurs
du changement et des modales positifs
auprés dautres adolescents. A travers
des formations &t |a création d'une mini-
sene de vidéos congues par les jaunes
eLx-mémes, linitiative a pour ambition de
briser les tabous liés & la santé mentale,
de favoriser 13 libération de [a parale et
de normaliser les conversations autour
de ces enjeux au sein de la société
mauricienna.

a«Qul mieux que les jeunes pour
porer des messages destings 4 leur
génération? Ce projet est né de leurs
idées, de leurs realités et de leurs voix,

| crée un espace sir ol 87—

peuvent s'axprimer, se soutenir |
et montrer que demandar de
I'side est une force s, explique |
Stéphanie Ha Yeung, Manager | &
d'AMFEM. Pour Saminta Arjoon,
Psychosocial Lead et porleuse | g
du projet, «lobjectif est de
raduire la stigmafisation liée a la
santé mentale chez les jeunes, ®
e feur donnant la parole et en
encourageant un soufien entre
pairs, & travers une approche |

participaiive et ancrée dans Rem:se de chégue en présence des jeunes

letirs vEcus. »

Par ailleurs, a travers ce sou-
tien, L'Artigiano réaffirme son engage-
mant societal, en phase avec les valeurs
portées par le Groupe APTIS, «Nous
sommes profohdément canvaineus gue
Fenireprise a un rofe a jouer dans la
construction d'une société inclusive, ot
chague feuneirauve saplacs. ANFEN, &
lravers ce projet de prévention en santé
mentale, porté par la plateforme Small
Step Matters, accompagne les jeunes
dans cel apprentissage nolamment en
leur donnart la parcle of en les aidant &
Mgl §'armer pour aspirer @ un avenir
mailfeur. Catle demarche, fort fouable,
esi en phase avec les valeurs que nous
portons. au seln de L'Artiglano ef du
Groupe APTIS ; placer Mumain au coour
de nos actlons el soufenir des initialives
porteuses de sens pour fes gendrafions
fistiras », confie Daniela Quaranta, CEO
de L'Arigiano,

Quant & Mare-Laure Ziss-Fhokesar,

d"ANFEN Rivigre Noire

Manager de Small Slep Matlers, ells
souligne que « cg projet se situe a fa crofl-
see de deux thématiques sszentialles |
Vaducation el la santé s « La pravention
ensantamentale estavwjourd hui cruciale,
en particulier pour les jeunes exposes &
damultiolas vidnérabilités. Nous croyons
forterment au potertiel crealif et a fa
force des adolescents d'ANFEN pour
toucher un fange public et faire evolusr
fes mentalités », ajoute-t-elle.

Pour rappel, installe a3 Maurice depuis
2009, L' Artigiano, qui fait partie du pdle
Distribution du Groupe APTIS depuis
2022, approvisionne certaines des plus
grandes chaines hdteligres de |ile en
produits provenant de fournisseurs
leaders dans le secteur alimentaire. Les
produits sont aussi dispon bles dans les
boutigues de L'Arigiano a Mont Choisy
Mallainsiquadans les franchises, géreées
par Tulln Bene, & Telfair Moka et au
Ruisseau Créole a Riviére Moire.



